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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2018070003849
Fecha: 05/12/2018

ez

Por el cual se define la Planta de Cargos de Docentes y Directivos Docentes, asignadaal
municipio de SAN VICENTE FERRER, financiada con recursos del Sistema General de
Participaciones

DECRET(

El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia, en uso de sus facultades
legales, en especial las conferidas._en_el articulo.6° de la Ley 715 de 2001, el articulo
2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 ide 2015y el Decfr/gﬁt% 2016070005337 del 5 de octubre de
2016, £ /” !

De conformidad con el articu WF}V’%%& del afio 2001, corresponde al
Departamento, frente a los muni i0S NO._| 6 icaéps: Distribuir entre los municipios los
docentes, directivos y empleados; a‘drhinistrg,ﬁ%losggdev al gerdo con las necesidades del
servicio; distribuir las plantas départaméntales, atendiendo los criterios de poblacion
atendida y por atender en condic N%;fa%r%i: A
la materia, y organizar la prest\a,(;:\fb’;p

V|a{;§ivg:_tj}§ do la regulaciéon nacional sobre

Py,

Mediante el Decreto 20160700053‘37@*««5%’ >"octubre de 2016, se ajusta la estructura
orgéanica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de

Antioquia.

El Departamento de Antioquia, solicitd ante el Ministerio de Educacién Nacional, la
modificacion de planta de cargos docentes y directivos docentes de acuerdo a las
necesidades del servicio en los diferentes establecimientos educativos de los 117
municipios no certificados de Antioquia, la cual se aprobdé mediante el Concepto Técnico
No. 2015EE024804 de marzo 2015 de esa entidad.

Por el Decreto 201500001626 del 7 de mayo del 2015, se modifico la planta de cargos del
personal docente y directivo docente del Departamento de Antioquia, para la prestacion
del servicio educativo en el Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

Mediante el Decreto 2017070003020 del 5 de julio de 2017, se definié la planta de cargos
del municipio de SAN VICENTE FERRER indicando el numero de plazas requeridas para
atender la poblacién estudiantil en los niveles preescolar, basica primaria, basica
secundaria y media, con el fin de prestar el servicio educativo en los diferentes
establecimientos oficiales ubicados en la zona urbana y rural del municipio; en el citado
Decreto se registraron ciento cuarenta y dos (142) plazas docentes cuando en realidad
para el afio 2017, este municipio contaba con ciento cuarenta y cinco (145) plazas.
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La planta de cargos fue verificada con las autoridades administrativas, Alcalde, Secretario
de Educacion Municipal y Director de Nucleo Educativo, adscrito a la Secretaria de
Educacion de Antioquia, y previo estudio técnico se establecié que las plazas asignadas
para el afio 2018 deben ser modificadas de acuerdo a la siguiente consideracion.

Mediante Decreto No. 2018070001284 del 15 de mayo de 2018, en el municipio de San
Vicente Ferrer, se traslada una (1) plaza docente del nivel Bdsica Secundaria de la
Institucion Educativa San Vicente Ferrer, sede principal, para la Institucion Educativa
Chaparral, sede Principal del mismo municipio, por incremento en la matricula de esta
altima institucion.

Debido a la anterior situacién administrativa, se hace necesario definir la planta de cargos
docente, directivos docentes, docentes de aula, docentes orientadores y docentes de
apoyo pedagdgico, en cuanto a la cantidad de plazas necesarias para atender la poblacion
estudiantil matriculada en el afio 2018, en el municipio de SAN VICENTE FERRER.

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Definir la planta de cargos docentes y directivos docentes adscritos
a los establecimientos educativos del municipio de SAN VICENTE FERRER para el afio
2018, la cual quedara asi:

NIVEL
EST:::;?::T ° SEDE PREESCOLAR PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA T%ZCL;L:::S
Urbano Rural Urbano Rural Urbano Rural Urbano Rural
CRISTO REY 1 1
GUAMAL 1 1
CE.R. PIEDRAGORDA LA CABANA ! L
LA HONDA 1 1
PENOLCITO 1 1
PRINCIPAL 1 3 4
ALTO DE LA COMPANIA 1 1
EL PERPETUO SOCORRO 1 1
LA COMPANIA 1 1
LE.R. CHAPARRAL LAS HOIAS 1 1 2
MARIA AUXILIADORA 1 1
SAN ISIDRO 1 1
PRINCIPAL 1 5 8 4 18
CANTOR 1 1
EL CANELO 1 1
EL CARMELO 1 1
EL PORVENIR 2 2
LER. LA MAGDALENA LA FRIAS ! !
MONTEGRANDE 1 1
SAN JOSE 2 2
SANTA ISABEL 1 1
CORRIENTES 1 3 2 6
PRINCIPAL 3 6 2. 11
EL POTRERO 1 1
GUACIRU 1 1
LA ENEA 2 2
LA PENA 1 1
LE. SAN VICENTE FERRER ]LOS ARRAYANES 1 1
MARCO TULIO TORRES GOMEZ 1 1
SANTA ANA 1 1
SANTA ROSA 1 1
PRINCIPAL 3 14 C23 9 49
GUAMITO 1 1
LA PRIMAVERA 1 1
SAN IGNACIO 1 1
LE.R. SANTA RITA £L CORAL 1 1
SAN NICOLAS 2 2
OVEIAS 3 4 2 9
PRINCIPAL 4 5 2 1

TOTAL 3 1 14 53 23 30 9 12 145 ’ ‘
=
~N
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ESTABLECIMIENTO SEDE PERSONAL DIRECTIVO - DOCENTE TOTAL PLAZAS
DIRECTOR DOCENTE DOCENTE
EDUCATIVO RECTOR |COORDINADO! DOCENTES
RURAL ORIENTADOR APOYO
C.E. R. PIEDRAGORDA C. E. R. PIEDRAGORDA 1 1
I. E. RURAL CHAPARRAL I. E. RURAL CHAPARRAL 1 1
I. E. LA MAGDALENA I. E. LA MAGDALENA 1 1
I. E. SAN VICENTE FERRER |!. E. SAN VICENTE FERRER 1 2 1 2 6
I. E. SANTARITA |. E. SANTA RITA 1 1
TOTAL 4 2 1 1 2 10
NIVEL
TOTAL PLAZAS
PREESCOLAR PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA
w DOCENTES
MUNICIPIO DE Urbano Rural Urbano Rural Urbano Rural Urbano Rural
SAN VICENTE
3 1 14 53 23 30 9 12
145
4 67 53 21

ARTICULO SEGUNDO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicién.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

L

ESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secrgtario de Educadion de Antioquia

Proyecto: Martha Loriett Lindo Zapata - Profesional Universitario %% jdﬂhfﬂ?_{ i, 22/11/2018
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